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OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTAGION (VESTUARIO Y CALZADD} PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL BEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, CORRESPONDIENTES,A La PRIMERA:SEGUNDAY TERCERA DOTACION DEL ARG 2024
NOTA: La presents planllia tene coma

propésito documentarycerﬂﬁcar [a entrega a salislacclén de jog elementos a cada
uno de log beneﬂcfarjos. liendo con los requisilos eslipuiados en el contrato, y Preporcionando (g informacian
necesaria para validaria conecia redencién, diligencia;

miento de este docurnento asegura que cada beneficlato ha
reclbido &l monto corrFspomim(e de la dotacidn ef cygl 58 sopoita con lag fimas, huellas Y detalles pertinentes que
! respaldan dicha Tecepaidn,
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ACTA DE ENTREGA A.SATISFACCIC')N
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; Fecha de Entrega; () ¢z (Zp28)
. . f .
Nomfbrigidel Beneficiario: [\ ana_ Do “"101'1 a_V¥ouha e3_Ben, le=

Idenfificacién de] Beneficiario: = S& 7 7 ) de _1oudo ~Choen
Cargo:|_Cecen le

Institucion donde Labora: —EOlIEl Onge T yoabye
No.Boro_503-504-So s Fecha Entre

92 Bono (14) (424) ()

n
Espec’:iﬁ;cacién técnica de I Dotacion:
o

Tercera dotacién

0 ¥ culdado de I prenda
instruoclonas de lavado & |dentificacisn de talla,
Prenda superior Blusa: Composiclsn ds Tala: 100% Algedén - 1009, Lino o mezola de tex!il con polisster
‘dlsefios varlados de Y oltas, raygn TD%IspandexSD%, Algodsn  gosy Spandex 20,
1 toxtura slave, estilo Llno?ﬁ%!spandaxzs%; Calidad y color de jag talas: No deben Presentar nudos Jde
formal, clasico, casugl o hllos ni deshilados manchas, marcas, decoloracidn, plqueles o fupluras, ni ningtin
sport olro defecto, Las lelag Pueden ser unicolg I, pre tefiidas o estampadas, log corles
- de todas las prendas deben tener simelr segtin disefio de la marca, Tellas y
- " | medidas: Exislentes en e] mercado, y ulllizadag seglin la marca como S.M.L.XL,
-~ XXLodesde la tallag g 12 22, Marcas: Recanocidas en el mercado,
/ L3 T = / “
—--—--—_.._—"—‘———--_________'_____| ".______.__._______._.___,.__,___,___.___ ————— . - - -

' N S S Caracter(sficas; eliquetado de composlelén, que cumpla con |as reglas
A TRRL establecidas en Ia Ley de Etlquetado ¥ Composicién de proguctos texdlles. Ef
> \,,;‘i']r' .l corecto etiquetado de |ag prendas, ademas da cumpllr los requisitos da la

- legislacidn vigente, Marquiiia que Indiqua Mmanejo y culdade da Ia prenda
tnstrucciones de lavado e [dentificaclan de talla,
;Eéggd;;gggggngge%n s | Composicisn de Tela: Slack en 100% Algodén - 1004, LIno o rhezela de textli con

' | Varlados can dif érentes polléster v ofrag {lbras, rayén?O%lspandexSD%. Algodéngo%lsbandeno%,

2 ‘textura suave esfilo Ltno‘!5%lspandex25%. EfJeans pre lavado en algoddn y pollasier Calidad y color
:formal olsslco, casual o de [as lelas: No deben presentar nudos de hiios n| deshl}ados‘manchas, marcas,
. ‘Tsport ' ' decoloraclen, piquetes o Fupluras, nl ningin otrg defecto. |as tafas pueden ser

unicalos, pre tefildas o estampadas, os cortes de todas [as prendas deben tener
‘. simetria segun disefin de la marca, Tallas ¥ med] )

das; Exlstenles‘ame[fﬁarcado.
. ¥ ulllizadas §egun la marea como 5.MLXL 300 o desde latallaG g [a 22,
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i Marca Reoonookdas eq ef meroado y distribuldas por el contratista,
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e OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION {VESTUARIO ¥ CALZADOYPARA EL j
e PERSONAL, QOCENTEYADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUcAcION DEL DEPARTAMENTO DEL et
i CAQUETA, CORRESPONDIENTES A'LAPRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA ROTACION DEL 5ﬁ0}2024 i 5 e Ire
CRADUEYY  NOTA: La presente planilia tlene como propssita documentar y certficar 1a entrega & salistaceitn de log el tentos a cada sorten boriea
et et uno da jos beneficiarios, cumpliando con fos requisltos estipulados en g contrate, y proporgichandd | ‘,[n‘formaclénl i
necasarla para valldar I3 cofrecta redenclén, E diligenciamienta de este documento asegura que cada banaficlarly ha
reciblda el monto tanespondiente de Ja d

n de talla, Composicién de Tela: 100%

. Algodén - 100% Ling o mezcla d poliéster y otras fibras,

, ggg,dg,g':;,-;‘{g: Yonadas Fayen70%/spandaxa0%,  AlgodsnBosi) Lino76%/spandex25e,

3 ol suave, estllo Calkdad y color de [ag telas: No daben Presentar nudos da hllos nl deshiladas

! formal, clasico manchas, marces, decoloraclsn, piquates o rupturas, ni nlngun ofro defecto, Las

. casual o sport ' | telas pusden sar unicolor, pre {efiidas o aslampadas, Jos' cortes de lodas las

~ Prendas deben tener simeira segun disefio da fa mares, Tallas ¥ medidas: e
Existentes ef a) mercado, ¥ utllizadas segiin la marca como S, M. L XL, ¥XL o

desds latalla 6 g la 22, Tallas

¥ medidas! Existentes ep e] mercado, v utilizadas
eegln la marca como S, M, L, XL, XXL o desde I talla g ala22,

Marcas: Reconoaltas en el mercado y distribuidas Por ef conlratista,

1 -
v Material: 100% cUarb, mezola de cuero y texilt, cocldes o vitlcanizados. Se_acep"la
la Inclusldn de mezclas cuero-textil- sintético y/o composiciones torales en estos
maleriales, Suela; de cuer o matetlal slntélico o en polluretano énﬂdesllzante] o
- Srupdn. Capsllana; en cuero tipe napa, o cusro procesado; Forro: badana
Calzado para mujer Tapas: En pasta de poliproplienc da alta durabllidad y resisteficia & 1a abrasién
4 Varledad de disefion ¥ Plantilia; En badana Color: Pa

Ia escoger segiin carla de colores iTellas; 34, 35.
estllos Clésloos, formalss 36, 37, 38, 39, 40 ¥ Olras Taoon:
¥ spoit

t M ]
El calzado deba ser eémodo paia trabajo de ple de | manera‘aug disminuys |a
fuerza da Impacts Producido en Ja dinamica al caminar, ligero' que no Interfiera
con las cualidades ergondmicas del ple, todas estas caracteristicas pensacas en !
&l serviclo de docencia.
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El trabajador aqui firmante hace constar que reciblé real y materialments Ia dotaclén désér_ita en
presente documento y daclara que: ' -"

. ] 1 " :‘
a. Recibo dal empleador, Ia dotacién idénea para elecutar las labores Contratadas conformd g+
lo Indicado en g articulo 230 y siguientes del Cddigo Susta
Cumplo slempre con las

ntlvo del Trabajo 1. CST.
normas de seguridad y proteccidn p

ara [os cuales fuafqr:'l entregados
nuccionas Impartidas_ por g] empleader::. <~ : : 1
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de acuerdo con las Inst
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" Firma Quien Enfrega
UNION TEMPORAL DOTACAG
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